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FINANZAS CORPORATIVAS
CLAVE: SECTOR: OPTATIVO
SEMESTRE: 6-8 | AREA: FINANZAS
CREDITOS: 10 | SERIACION:

ASIGNATURA PRECEDENTE INDICATIVA: Materias del sector basico del Area
de Finanzas
ASIGNATURA SUBSECUENTE INDICATIVA: Ninguna

HORAS POR CLASE TEORICA: | PRACTICAS: 0
CLASES POR SEMANA TEORICA: 5 PRACTICAS: 0
HORAS POR SEMESTRE TEORICA: 80 PRACTICAS: 0
Objetivo general: Al finalizar el curso el alumno:
e Podréa determinar la estructura 6ptima de capital de una empresa.
e Conocera las diversas fuentes de financiamiento que tienen a su alcance las grandes empresas.
e Analizara casos de fusiones y adquisiciones de empresas.
e Aplicara los conceptos aprendidos al analisis de casos particularmente en el entorno mexicano.
Tema 1. Estructura y costo de capital 20 horas

Conocera el concepto de eficiencia de los mercados financieros y aprenderd como determinar la estructura
optima del capital de una empresa.

1.1 Mercados de capital eficientes

1.2 Laestructura de capital

1.3 Limites para el nivel endeudamiento

1.4  Valuacién de proyectos de inversion y presupuesto de capital de una empresa
apalancada

1.5  Politica de dividendos

Tema 2. Financiamiento a largo plazo 20 horas
Identificara los diferentes métodos que las empresas tienen a su disposicion para financiar a largo plazo sus
operaciones.

2.1  Emision de acciones
- Colocacion privada y publica de acciones
- Sociedades de inversion de capital de riesgo
- Acciones preferentes
2.2 Emision de deuda a largo plazo
- Colocacidn privada y publica de obligaciones
- Pago de obligaciones
- Clasificacién de obligaciones
2.3 Certificados con opcion de compra y titulos convertibles
- Relacidn entre los productos financieros derivados y las finanzas corporativas
- Razones para emitirlos
- Diferencia entre los certificados con opcién de compra y los titulos
convertibles
- Valuacion de certificados con opcion de compra
- Valuacion de las obligaciones convertibes
24  Arrendamiento
- Tipos de arrendamiento
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- Razones para el arrendamiento
- Impacto fiscal del arrendamiento
2.5  Cobertura de riesgos financieros
- Uso de futuros de tasas de interés para cobertura
- Cobertura de la duracion

Tema 3. Planeacion financiera y financiamiento a corto plazo 15 horas
Reconocera la relacion que existe entre la planeacion financiera y los mecanismos de financiamiento a corto
plazo.

3.1 Modelos financieros corporativos y planeacion financiera a largo plazo.
3.2 Planeacién y financiamiento a corto plazo

3.3 Administracion del efectivo

3.4  Administracién del crédito

Tema 4. Fusiones, adquisiciones y alianzas de empresas 25 horas
Comprenderd los mecanismos, implicaciones y la importancia de la fusiéon y adquisicion de empresas.

4.1 Objetivos y causas que las originan

4.2 Clasificacion

4.2 Determinacion del valor de una empresa
4.3  Resultados

4.4  Analisis de casos

Bibliografia basica:
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e Weston J.F. Finanzas en Administracion. McGraw-Hill. 1993.
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Bibliografia complementaria:
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Sugerencias didacticas:

Se recomiendan tareas regulares en las cuales el alumno aplique el material visto en clase y esté obligado a
revisar diversas fuentes bibliogréaficas para que amplie sus conocimientos con diferentes enfoques.

Forma de evaluacion:

Se recomiendan de 3 a 4 examenes parciales y un examen final, asi como la realizacién de tareas sobre los temas
vistos en clase para reforzar los conocimientos teoricos adquiridos.

Perfil profesiografico:

Egresado preferentemente de la licenciatura en Actuaria, con conocimientos en financiamiento empresarial, en
planeacidn financiera y en estratégias tales como fusiones, adquisiciones y alianzas.

PRODUCTOS FINANCIEROS DERIVADOS 1
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